INTRODUKTION TIL DANSKE SKOLEELEVER Dan

ET INTROHZFTE TIL FORALDRE



KARE FORZALDRE

Vi ved at man som foreeldre kan sidde med
rigtig mange spergsmal i forhold til et ar hos
Danske Skoleelever. | dette heefte forseger vi
at give jer svar pa nogle af disse spargsmal. |
er dog ogsa altid velkommen til at henvende jer -’

til Anne Stoustrup Jakobsen, som er souschef, -
hvis | har flere spargsmal eller brug for en snak

om stedet og livet som frivillig.

God leeselyst.
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HUVEM ER DANSKE SKOLEELEVER

Danske Skoleelever (DSE) er en partipolitisk uafhaengig interesseorganisation for alle grundskoleelever i Danmark.
Organisationens formal er at skabe 'Det gode skoleliv' gennem en organisation 'Af og for elever'. DSE varetager
elevernes interesser overfor politikere, presse og interessenter pa skoleomradet.

VISION 06 MISSION

VISION

Danske Skoleelevers vision er at sikre det gode skoleliv for alle
elever. Alle elever skal ga i en grundskole, der tager sterst muligt
hensyn til deres indleering, trivsel og engagement, og som ruster
eleverne til at blive demokratiske aktive medborgere.

MISSION

Danske Skoleelever skal veere en steerk interesseorganisation for
de danske skoleelever samt udvikle og styrke elevradet og elevde-
mokratiet pa grundskolerne. Vores arbejde bygger pa en raskke
veerdier og principper: demokrati og indflydelse, af og for elever
samt tvaerpolitisk interessevaretagelse.

Vi prioriterer seerligt at udvikle organisationen pa tre omrader:
Politisk synlighed, organisatorisk forankring og skonomisk veekst.
Styrket politisk synlighed skal sikre, at savel skolen, kommunen
som samfundet pavirkes af Danske Skoleelevers vaerdier om det
gode skoleliv for alle. Organisatorisk forankring engagerer elever
i demokratiske feellesskaber og medvirker til at udvikle og forme
elevradsarbejdet og elevernes interessevaretagelse.

Herigennem styrkes organisationens fundament og struktur.
Bkonomisk vaekst skal sikre organisationen slagkraft og give
mulighed for igangseettelse af en bred vifte af aktiviteter. Et godt
gkonomisk fundament skal sikre foreningens pondus i politiske
sager og mulighed for at sprede kendskabet til organisationen og
dens veerdier.
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KARE FORALDRE

Lige nu star | overfor en beslutning, der uden tvivl kammer til at fa stor betydning
for jeres unge mennesker. Det kan for nogle veere det mest naturlige valg i verden,

mens det for andre kan virke angstprovokerende og usikkert. En ting er dog sikkert:
Det bliver et unikt og uforglemmeligt ar — og vi gleeder os.

Der er ingen tvivl om, at alle, der starter her, gar et ar i mede, hvor de flytter sig
bade fysisk, mentalt og socialt. For et ar hos DSE byder pa alt fra kursusoplaeg til
wc-rens og politisk folkemade.

Derfor gar de unge mennesker et super fedt, men ogsa hardt ar i made. De vil
blive madt af udfordringer, uvante opgaver og nye kollegaer / venner. Men de far
ogsa en enestaende mulighed for at preve kreefter med arbejdslivet og udvikle
livslange venskaber.

For nok er vi ikke en skole med dansk, matematik og historie, men vi er en “skole”
i livsmestring. Efter et &r hos DSE er man mere moden, har opnaet en stor selv-
staendighed og en vilje til at kunne handtere udfordringer og bump pa vejen.

Det er dog vigtigt for os at papege, at jeres opbakning er afgsrende. For selvom
beslutningen kan veere sveer, er det afgarende, at nar farst beslutningen er truf-
fet, star | bag den. Der vil blive harde perioder, der vil opsta hjemve, og der vil
vaere situationer, hvor kun de nsermeste er gode nok. Et stattende bagland, som
man kan lzene sig op ad, er derfor vigtigt.

Vi haber derfor meget at se alle jeres unge mennesker til et ar med udvikling,
gode minder og masser af oplevelser. Har | spargsmal, tvivl eller andet er | altid
velkommen til at kontakte os.

De bedste hilsner
Anne og Robert



PRAKTISK FRA A-Z

ADGANGSKORT 0OG KODE

For at komme ind pa DSE skal man have et adgangskort.
Hovedderen er kun ulast i tidsrummet 8-16. Hvis man skal
ind pa kontoret inden kl. 7.00 eller efter kl. 16.00, bruges
samtidig en kode for at abne degren. | tidsrummet 7.00-
8.00 er det kun nedvendigt med adgangskort.

Bade adgangskort og kode udleveres af Patrick Rostgaard
Gravesen.

ALKOHOL OG FESTER

Man ma gerne drikke alkohol og holde fester pa sekreta-
riatet. Vi har dog igennem arene arbejdet meget pa at fa en
god og sund kultur omkring alkohol og fest. Vi laver derfor
altid en forventningsafstemning med de frivillige i forbindel-
se med deres opstart. | ar geelder det, at man ikke ma
drikke hard alkohol (over 16,4%). @nsker man at drikke
hard alkohol, skal der veere foreeldre til stede. Det samme
geelder, hvis man gerne vil invitere mange gaester. Ingen
former for alkohol er tilladt i hverdagen.

ET-SUPERVISION

| forleengelse af supervision afholder vi ogsa en ET-super-
vision. Her har vi saerligt fokus pa de problematikker og
oplevelser, der kan vaere forbundet med at veere radgiver
pa elevtelefonen.

FERIE

Ferierne folger skolernes ferie. Vinterferie kan afholdes
i enten uge 7 eller 8. Opstart pa et nyt sekretariats-ar
starter torsdag i uge 30, hvor man flytter ind.

FORSIKRING/SKADER
Som foreeldre skal | tegne en heltidsulykkesforsikring. DSE har
tegnet arbejdsgiversansvarsforsikring og lesere pa indbo.

FODSELSDAG
Nar man har fedselsdag, giver Danske Skoleelever morgen-
mad til hele kontoret.

FAELLESKALENDER
| outlook kan du fa adgang til DSE’s feelleskalender, hvor det
er muligt at felge med i, hvad der sker generelt i DSE.

HJEMREJSE

Hver maned betaler Danske Skoleelever en hjemrejse, hvilket
bestar af en rejse frem og tilbage til egen bopeel. Det gar vi,
da vi mener, det er vigtigt, at man ogsa ser sin familie og far
slappet af derhjemme. Det betyder ogséa, at hjemrejsen kun
betales safremt rejsen gar til egen bopeel. Der kan dog vaere
helt seerlige tilfaelde, hvor der kan geres undtagelser. Hjem-
rejsen kan godt deles op, sa man bruger halvdelen af hjem-
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rejsen en fredag, sa bliver man maske kart tilbage ssndag, og sa
kan man godt bruge den anden del af hjemrejsen en anden fredag
i den maned. Derudover kan man ogsa godt spare sine hjemrejser
op - det betyder konkret, at man har 10 hjemrejser i alt, som kan
fordeles ud over &ret.

KALENDERPLANLZGNING

Som frivillig er man selv ansvarlig for sin kalender. Derfor skal man
sarge for at holde sin kalender opdateret, ligesom man skal serge
for at have et overblik over mader og aktiviteter. Eksterne mader
og kurser saettes som udgangspunkt i kalenderen af vores kon-
torassistent, men det er ens eget ansvar at acceptere eller afvise
begivenheden gerne med en kammentar. Vi ger vores bedste for
at planleegge kalenderen, sa den tager mest hensyn til alle.

KIOSK

| tekekkenet er der etableret en lille kiosk, hvor det er muligt at
kabe snacks og drikkevarer. Priserne vil vaere at finde pa siden af
koleskabet, og det er muligt at betale med mobilepay og kontanter.

LOMMEPENGE

Det er meget forskelligt, hvad man som frivillig far med i lomme-
penge, hvis man overhovedet far lommepenge med. Nogle har
ogsa selv sparet op inden aret. Det er helt op til jer som foraeldre,
hvor meget og om | vil sende lommepenge med. Det vigtigste
er dog, at man som frivillig har penge til at betale til den faelles

madkonto, som cirka kreever 450 kroner hver maned. Derudover
er det selvfalgelig sveert at have et arbejde ved siden af, hvorfor
det er rart at have penge til forngjelser. Ved rundsperge er det
gaengse belgb omkring 1200 kroner inklusiv de 450 kroner til
mad. Belgbet til madkontoen varierer en smule fra ar til ar, sa det
kan veere, at de frivillige bliver enge om, at belabet skal veere 400
eller 500 kroner manedligt i stedet.

LAGE/SYGDOM

Er man syg og far brug for leege, har vi en aftale med et lokalt
leegehus, hvor man altid kan fa tid. Der er akuttider hver dag, sa
man kan blive tilset af en leege, hvis behovet herfor opstar. | for-
bindelse med tandlaegebessg skal man kontakte sin kommunale
tandplejer, om man kan fa lov til at blive konsulteret i Aarhus. Det
er meget forskelligt, hvad reglerne er fra kommune til kommu-
ne. Ved generel sygdom meddeles dette til neestformanden med
ansvar for sekretariatet, og man holder sig lsbende opdateret
om sygdomsstatus. Vi voksne tager ogséa labende et tjek pa den
frivillige.

MENTOR

Alle frivillige far tilknyttet en voksen mentor, som er ansat ved
DSE. Med mentoren kan man vende lgst og fast, og har dermed
en fast voksenrelation. Som udgangspunkt mades man med sin
mentor én gang om maneden, men der er altid mulighed for at
seette mader ind efter behov.
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MIORGENMOGDER

Hver mandag kl. 09.05 har vi morgenmade, hvor vi gennemgar
de forskellige ting, der er sket ugen far, men ogséa de ting der skal
ske i den kommende uge. Her har alle mulighed for at byde ind
med informationer og historier, de gerne vil dele.

MALTIDER

Danske Skoleelever betaler morgenmad og middagsmad. Til mid-
dag far vi frokostordning ude fra, hvorfor der bade er varm og
varieret mad. Aftensmad star man som frivillig selv for. Det bety-
der, at man hver maned saetter penge ind pa en feelles madkonto,
hvorefter madtjansen gar pa tur. Hidtil har det veeret sadan, at
man hver maned betaler ca. 450 kroner til en konto, som vores
bogholder har overblik over. Det er i den forbindelse en god idé at
lave en fast betalingsaftale, s& man altid husker at fa overfert pen-
gene. Som udgangspunkt bestilles mad fra Nemlig til hele ugen.
Nar man som frivillig er ude af huset, daekker Danske Skoleelever
selvfalgelig alle maltider — ogsa aftensmaden. Her gaelder det, at
man til hvert maltid kan fa refunderet op til 150 kr.

OVERNATNING | FORBINDELSE MED REJSE

Hvis man har brug for overnatning i forbindelse med arbejdet, afta-
ler man som oftest at sove hos nogen, man kender. Hvis et hotel
bliver nadvendigt, ma det koste max. 800 kr. pr. nat. | Kebenhavn
ma hotellet koste max. 1000 kr. pr. nat. Overstiger hotellet de
ovenstaende kriterier, skal det godkendes af ledelsen.

PERSONALESJOV

3-4 gange om aret arrangerer “det sociale udvalg” et arrange-
ment for personalet, som vi kalder "personalesjov”. Det varierer
fra gang til gang, hvad vi laver, men man er altid velkommen til at
komme med forslag til, hvad vi kan lave. Arrangementet kan vaere
alt fra braetspilsdag til bowlingtur.

REFUSION

Er man ude af huset, deekker DSE selvfalgelig omkostningerne for-
bundet hermed. Man skal dog selv lsegge ud for udgifterne og ef-
terfalgende lave en refusion. Refusionerne skal indferes i NEMOA,
sammen med et billede af kvitteringerne, da de skal godkendes af
bogholderen. En refusion skal senest veere lavet og indsendt 14
dage efter kabet. Alle far en gennemgang af, hvordan refusioner
laves. Efter en refusion overfsres pengene tilbage til egen konto.
Dette sker som oftest inden for 1-3 hverdage.

REJSER OG TRANSPORT | FORBINDELSE MED
ARBEJDET

DSE deekker alle udgifter forbundet med rejse og transport i for-
bindelse med arbejdet. Som oftest rejser frivilige med offentlig
transport, men der kan ogsa veere tilfaelde, hvor man kerer med
en ansat, hvis flere skal afsted. Til rejser med offentlig transport
anvendes rejsekortet, som alle frivillige derfor bedes have ved op-
start. Det er vigtigt, at det bestilles om “personligt rejsekort”.
Rejsekortet tankes op af DSE via en fast tank-op aftale.
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RENGGRING 0G TAJVASK

Der er en fast rengeringsdag hver uge, hvor alle hjeelper hinanden
med at gare rent pa veerelser og feellesomrader. DSE serger for
almindelig rengering pa kontorarealet. Derudover er der adgang
til bade vaskemaskiner og terretumbler. Det forventes, at man
kan betjene en vaskemaskine inden man kommer, og i forbindelse
med sit sekretariatsar bruger den jaevnligt.

RYGEPOLITIK
Man ma ikke ryge fra 08.00-16.00. Efter kl. 16.00 ma& man
gerne ryge. Alt rygning foregar udenfor.

STOFFER
Der er NUL-tolerance for alle former for euforiserende stoffer og
ulovlige rusmidler. Indtages dette er det udsmidningsgrund.

SUPERVISION

Vi holder lgbende supervision, hvor vi samler alle frivillige til en
snak om, hvordan det gar. Her deltager altid voksne. Som ud-
gangspunkt holdes supervisioner hver 14. dage de farste tre ma-
neder, hvorefter det afholdes manedligt. Her er der mulighed for
at vende bade arbejdsrelaterede- og private situationer.

UDDANNELSE

For at klsede de nye frivillige bedst muligt pa til et ar som sekre-
tariatsfrivillig, gennemgar de en reekke forskellige uddannelses-
forleb. Den ferste del sker i forbindelse med vores uddannelses-
weekend, som ligger i manederne inden sommerferien. Herefter
mades vi igen til uddannelsesugen "Intensiv" i uge 31. Her har vi
fokus pa kommunikation, kursusafvikling og talerteknik. Derud-
over har vi 14-dages opstartsuddannelse, hvor man preesente-
res for arbejdet pa kontoret, vores projekter og meget mere. Vi
vil ogsa lave Isbende uddannelsesopsamlinger gennem aret.

V/ZARELSER

Alle frivillige bor sammen med en eller flere andre frivillige. | for-
bindelse med vaerelsesfordeling snsker man 3 personer, og i for-
delingen forssges naturligvis opfyldt minimum et af disse snsker.
Pa veerelserne er seng, skab og kommade.

WEEKENDER
Man er velkommen til at blive pa Sindalsvej hver weekend. | week-
ender skal man selv sagrge for forplejning og rengering.

GKONOMI

Det er gratis at veere pa sekretariatet, ligesom der bliver serget
for kost og logi til alle frivilige. Aftensmad skal man dog selv sarge
for. Alle rejser i forbindelse med arbejdet daekkes ligeledes.
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ARRANGEMENTER

Nedenstaende liste viser de faste arrangementer som DSE afholder:

LANDSKONFERENCE
DM | FAGENE

KL TOPM@DE

DK LAERINGSFESTIVAL
FOLKEMGDET
SKOLEMESSE
REGIONSWEEKEND
PL - POLICY LAB
GENERALFORSAMLING
NETVARKSDAG
INTENSIV

TRE UGER EFTER EFTERARSFERIEN
SLUTNINGEN AF JANUAR
JANUAR,/FEBRUAR
FEBRUAR/MARTS

MIDT JUNI

UGE 16

1-2 GANGE ARLIGT | HVER REGION
2. GANGE ARLIGT (Forar/efterar)
TRE UGER EFTER PASKE
FORSKELLIGT FRA AR TIL AR
UGE 31



SA FORSTAR DU,

HVAD DE SNAKKER OM...

AKTIV ELEVRADSKURSUS (AEK)
Kurset for elevradet, som gnsker inspiration til at blive et
endnu bedre elevrad.

AKTIVISTER

Aktivister er tidligere aktive DSE’ere og ansatte. De
hjeelper os ved arrangementer som Landskonferencen,
Generalforsamlingen mv. med rengering, madlavning,
sikkerhed osv.

BESTYRELSEN (BES)

Bestyrelsen administrerer organisationen imellem stormg-
derne. Bestyrelsen kan treeffe alle beslutningen paneser dem
der bliver taget ved GF eller LK.

DM | FAGENE (DMF)

Elever fra hele landet dyster i fagene dansk, matematik,
historie, biologi, fysik/kemi, tysk og engelsk samt tveerfagli-
ge holdopgaver.

DANMARKS LZAERINGSFESTIVAL (DVILF)
En messe hvor Danske Skoleelever promoverer de forskellige
aktuelle projekter.

ELEVTELEFONEN (ET)
Elevtelefonen er en elev til elev radgivningslinje, som radgiver om
alt lige fra mobning til karakterer i skolen.

FZELLESELEVRAD (FE)
En eller to repreesentanter fra hvert elevrad pa skolerne i kom-
munen, bliver samlet til ét feelleselevrad.

FORMANDSKABET
Formandskabet bestar af formanden, naestformand med ansvar
for bestryrelsen og neestformand med ansvar for sekretariatet.

GENERALFORSAMLING (GF)
Den hgjeste indstans indenfor Danske Skoleelever. Her vedtages
nye foreslag og der veelges nyt formandsskab og bestyrelse.
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INDLEDENDE RUNDE | DM | FAGENE (IR)
| den indledende runde dyster man om at kvalificere sig til
Landsmesterskaberne.

INTENSIV

En uddannelsesuge, der giver dig kompetencer inden for
taleteknik, kommunikation, og hvordan du bliver en god
opleegsholder.

LANDSMESTERSKABERNE (LM)

DM i Fagenes finale. Her kares landets dygtigste elever i
dansk, matematik, biologi, historie, engelsk, fysik/kemi, tysk
og de tveerfaglige holdopgaver til et brag af en faglig festdag
pa DOKK1 i Aarhus.

LANDSKONFERENCE (LK)
Pa Landskonference taler man om elevernes rettigheder og
diskuterer og udformer Danske Skoleelevers politik.

VELKOMMEN TIL DSE

LOKALBESTYRELSEN

Hver af de 17 lokalafdelinger har en lokalbestyrelse be-
staende af 9 menige medlemmer, en naestformand og en
formand.

KROP, KOMMUNIKATION OG TALETEKNIK
(KKT)

Kurset der laerer elever hvordan de skal bruge sproget og
kroppen til at kommunikerer med.

KONTAKTLARERUDDANNELSE (KLUD)
Kurset seetter fokus pa elevradets rammer og relevante
love og regler. Samtidig lserer man hvad den gode kontakt-
lzerer er.

KOMMUNERNES LANDSFORENINGS
TOPMG@DE (KL TOPMBADE)

Topmedet danner ramme for dreftelser af aktuelle kommu-
nalpolitiske temaer og afholdelse af KL's delegeretmade.
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NETVZARKSDAG

Landets feelleselevrad mades for at dele erfaringer med hinanden.

POLICY LAB (PL)
Cirkulere rundt imellem forskellige labs og oplev flere forskellige af
DSEs politikker pa én weekend.

REGIONSWEEKEND (RW)

En Regionsweekend er en hel weekend, hvor aktive DSE’ere mg-
des med andre DSE’ere fra deres region, for at blive undervist,
hygge og snakke politik.

SEKRETARIAT (SEK)

Sekretariatet er basen for ansatte og frivilige, og hvor den daglige
arbejdsgang foregar. Det er ogsa her de frivillige bor. Indimellem
refererer SEK ogsa til frivilliggruppen i sig selv.

SKOLEMESSEN
En messe hvor Danske Skoleelever promoverer de forskellige
aktuelle projekter.

STORMGDE

DSE afholder to stormader arligt: Landskonferencen (LK) og
Generalforsamlingen (GF). Disse er DSE’s gverste myndigheder,
hvor politikken vedtages og bestyrelsen veelges

STORMGDESEKRETARIAT

Pa stormader er der altid et stormadesekretariat, fordi aktivi-
sterne og bestyrelsesmedlemmerne har brug for et hovedkvar-
ter, altsa et midlertidigt sekretariat. Stormedesekretariatet er
ogsa abent for dig som deltager. Her kan du skrive opstillinger,
forslag til udtalelser og lignende. Der er altid hjeelp at hente pa
stormedesekretariatet.
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Peng Pong er et projekt, der snsker at styrke den finan-
sielle dannelse for elever pd mellemtrinnet. Projektet tager
udgangspunkt i elevernes hverdagsoplevelser og vil igennem
ovelser, dialog og refleksion udvikle elevernes kompetencer,
feerdigheder og viden indenfor gkonomi.

Projektet og undervisningsmaterialet er udarbejdet af Danske
Skoleelever i samarbejde med Danske Bank.

Forlabet skal veere med til at give eleverne gode finansielle
vaner, der ger dem i stand til at bega sig hensigtsmeaessigt i
situationer i deres hverdagsliv, hvor penge og gkonomi indgar.
Dermed skal forlabet veere et godt startskud til elevernes
videre gkonomiske feerden. Peng’ Pong henvender sig til alle
leerere, der gnsker at gare deres elever bedre rustet til at
made skonomiske problemstillinger i hverdagen.
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- SATTER HVERDAGSEKONOMI PA SKOLESKEMAET

Eleverne er omdrejningspunktet i Peng’ Pong, derfor vil vores
tilgang til leering veere erfaringsbaseret, involverende og tage
udgangspunkt i elevernes hverdag. Vores hensigt er at fa ele-
verne til at reflektere over deres skonomiske valg i hverdagen
og dermed hjeelpe dem til at tage kvalificerede beslutninger.
Undervisningsmateriale er udarbejdet i samarbejde med pro-
fessionelt bankpersonale, som med mange ars erfaring ved,
hvilke privatgkonomiske problemstillinger mennesker mader i
forskellige faser i deres liv.

Mange unge har eksempelvis svaert ved at handtere de gko-

nomiske problemstillinger, de mader i deres hverdag. Derfo
er der brug for at seette hverdagsgkonomi pa skoleskema
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WIFIVE

- DET GODE DIGITALE FALLESSKAB

Det digitale samvaer fylder mere og mere i elevernes hver-
dag, og de sociale medier er altid lige ved handen. Det geel-
der bade derhjemme, men ogsa i Isbet af skoledagen. For
eleverne er feellesskaber online og offline derfor mere eller
mindre uadskillelige. Samtaler, diskussioner og jokes fra klas-
seveerelset fortsaetter efter skoletid pa Facebook, Snapchat
og Instagram. Eleverne er derfor hele tiden i kontakt og falger
med i hinandens liv — men nar kommunikation gar skaevt
online, meerkes det ogsa offline.

Dette undervisningsforlab har derfor til formal at seette fokus
pa elevernes trivsel og styrke de digitale feellesskaber i og
omkring skolen. Samtidig skal det styrke deres bredere digi-
tale dannelse gennem moduler om teknologiforstaelse og sik-
kerhed online. Undervisningsforlgbet er udviklet i samarbejde
med 10 flagskibsklasser, hvor elever selv har vaeret med til at
udpege lgsninger og metoder til bedre trivsel digitalt.

VELKOMMEN TIL DSE



DM i Fagene

DM | FAGENE

DM i Fagene er en stor, landsdaekkende konkurrence for 7., 8.
og 9. argang. Formalet med DM i Fagene er at saette fokus pa
fagligheden og den faglige udvikling hos eleverne under over-
skriften "De stolte nerder”. Centralt for konkurrencen er den
casebaserede tilgang, hvor anvendelsesorientering er i fokus.
Sigtet er, at DM i Fagene skal veere med til at styrke deltager-
nes evne til at koble skolens fag med omverdenen, videreud-
dannelserne samt det fremtidige arbejdsmarked.

Dermed understatter projektet ambitionen fra folkeskolerefor-
men om aben skole, og derfor spiller begreber som karriere-
leering og uddannelsesparathed en stor rolle i DM i Fagene. De
kreative problemlgsninger og innovationsevnen er i fokus, da et
af projektets formal ligeledes er at understatte nytsenkningen

af mader at lsere pa. Derfor er fokus heller ikke udelukkende
pa de fagligt steerkeste, men ogsa pa de kreative og innovative
Izsningsforslag.

Det er muligt at dyste i fagene dansk, matematik, historie, bio-
logi, engelsk, fysik/kemi, tysk og de tveerfaglige holdopgaver.
Eleverne kan preve kraefter med alle fagene, men de har kun
mulighed for at ga videre til landsmesterskaberne i det fag, de
klarer sig bedst i. Eleverne vil made opgaver, som alle er for-
ankrede i fagenes Feelles Mal, men som er anderledes fra det,
de meder i den daglige undervisning. Eleverne skal f.eks. kom-
me med kreative lgsninger pa udfordringer fra virksomheder.
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RING ELLER SMS: 60402010

.DK

ELEUTELEFONEN

Forestil dig Elevtelefonen som en skole du gar ind pa om mor-
genen som elev. Nar du kommer, star der en ung radgiver
og tager imod dig. Radgiveren ferer dig ad gangen ind i det
klasseveerelse, der kan give dig den bedste hjaelp.

| det farste klasseveerelse vejleder vi dig i henvendelser, der
handler om spargsmal og klagesager indenfor: Afgangspraver,
UU-vejledning, skole- og elevradsarbejde, elevinddragelse, lae-
rerrelationer, undervisningsmiljg og trivsel. Inden for de omra-
der vil vores radgiver veere ekspert, da han eller hun selv har
vaeret igennem mange af omraderne.

| det andet klasseveerelse vejleder, hjeelper og stetter vi dig,
nar det handler om spagrgsmal inden for: mobning, digital mob-
ning og andre sveere og problematiske situationer i forhold til
lzerere og andre elever. Som ung radgiver kan vi seette os i dit
sted og seerligt hjeelpe dig videre til andre radgivningscentre,
der er eksperter pa omradet.

| det tredje klasseveerelse lytter, statter og hjeelper vi dig, hvis
du i forbindelse med din skolegang har haft problemer eller
konflikker med din ven eller veninde eller foraeldre. Som ung
radgiver kan vi saette os i dit sted og seerligt hjeelpe dig videre
til andre radgivningscentre, der er eksperter pd omradet.

Nogle gange kan du have et spgrgsmal, som vores radgiver
ikke er ekspert i. Derfor vil radgiveren hjeelpe dig videre til et
andet radgivningscenter, hvor vi ved, du kan fa den allerbedste
hjeelp. Her sidder voksne uddannede eksperter, der kan hjeelpe
dig. Det kan for eksempel vaere, hvis du har alvorlige proble-
mer med mobning, vold i hiemmet, misbrug og andre tunge
problemer.

VELKOMMEN TIL DSE | 17



SAT | GANG

SZET | GANG! er Danske Skoleelevers nye indsats,
der med Valgugen, vil booste elevdemokrati og elev- ) J
radsvalg ude pa de danske grundskoler.

Valgugen skal styrke elevernes demokratiske selvtillid
og @ge elevernes skolepalitiske indflydelse pa den en-
kelte skole savel som ved den enkelte kommune samt
ved Danske Skoleelever.

Initiativet skal give eleverne gejsten til at ville elevdemo-
krati og leererne metoder til at arbejde med elevdemo- ﬂ
krati. Derudover skal Valgugen vaere med til at styrke
og bakke op om skolernes demokratiske kultur.

Vi vil gerne opfordre alle skoler til at holde elevradsvalg
i Valgugen hvert ar, sa vi sammen kan fejre demokra-
tiet.
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MIND

ME) MINDME

Flere skoleelever keemper med stress, forventningspres og
psykiske udfordringer og det har store konsekvenser bade i
og udenfor skolen. For nogen sa alvorligt, at de tager udfor-
dringerne med ind i voksenlivet. Et nyt forlgb til grundskole-
elever, Mind Me, vil styrke elevernes mentale muskel med
mindfulnessevelser og undervisning i indre ro.

Hver tredje pige og hver femte dreng i 5.-9. klasse dgjer
med mavepine, ondt i hovedet eller sevnbesveer dagligt. Alle
tre symptomer, der kan relatere sig til psykiske udfordringer.
Antallet har veeret stat stigende siden 1991.

MINDFULNESS | SKOLEN

Malet med Mind Me er at give eleverne styrke og klarhed i
deres mentale rum. Det lyder lidt fluffy, men indsigt og den
indre ro skal de opné gennem avelser, opgaver, diskussions-
emner og peedagogiske hjeelpemidler, som kan varieres alt
efter malgruppe og tid til radighed.

Et eksempel pa en eavelse er, at indskolingsleerere gar brug
af massage og bogstavleg, hvor eleverne former bogstaver
pa hinandens ryg. En simpel eavelse som denne kombinerer
relationsopbygning, kropslighed og det at laere bogstaverne.
Mind Me skal udover eksemplet indeholde avelser til en

god start pa skoledagen, en god afslutning pa skoledagen,
meningsfulde pauser og indre ro i undervisningen.
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RELEVANTE TELFONNUMRE

Anne Stoustrup Jakobsen, Robert Holst Andersen,
Souschef Sekretariatschef
60 40 20 61 60 40 20 60
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